附表5                 瓯江学院经管学院学长工作考核组织考评表 2（满分40分）
姓名              
  负责班级
            学生人数
      考评时间
	项目
	具体考核内容
	评议标准（程度渐强）
	评分
	备注

	1
	工作态度工作表现
	按时参加各种工作,准时出席各会议。
	0    1    2
	
	

	
	
	每学期初根据所带班级实际情况，制定具体内容、切实可行的实行工作计划。
	0    1    2
	
	

	
	
	经常深入学生宿舍，掌握学生思想动态。
	0    1    2
	
	

	
	
	按时按要求上报上级所需各类学生教育管理资料数据。
	0    1    2
	
	

	
	
	做好学生安全稳定工作，对遇到的各类突发事件能够及时上报与正确处理。
	0    1    2
	
	

	
	
	和班主任、辅导员老师及时沟通，注重学生学风建设工作。
	0    1    2
	
	

	
	
	工作态度积极、认真、负责，接收任务不推诿，有大局观念。
	0    1    2
	
	

	2
	所带班级基本情况
	关心学生的生活和健康，积极开展宿舍精神文明创建活动。
	0    1    2
	
	

	
	
	指导所带班级开展团日活动，班级团支部活动开展正常。
	0    1    2
	
	

	
	
	指导所带班级开展主题班会。
	0    1    2
	
	

	
	
	所带班级学生上课出勤率情况良好。
	0    1    2
	
	

	
	
	学生自觉遵守校纪校规，举止文明，行为规范，无违纪情况。
	0    1    2
	
	

	
	
	班级学生学期考试不及格人次比率和学生降退率低。
	0    1    2
	
	

	
	
	严格考风考纪，考前做好宣传动员，考试违纪情况班级。
	0    1    2
	
	

	
	
	学生党建工作开展良好，重视积极分子考察和党员发展工作。
	0    1    2
	
	

	3
	主要工作组织落实
	心心互动执行情况。
	0    1    2
	
	

	
	
	协助辅导员、班主任做好新生接待、新生入学教育工作。
	0    1    2
	
	

	
	
	协助辅导员、班主任做好军训工作。
	0    1    2
	
	

	
	
	协助辅导员、班主任做好其他工作。
	0    1    2
	
	

	
	
	认真做好瓯江学院经管学院学长俱乐部布置工作。
	0    1    2
	
	


辅导员签名                   *                                                                         本表汇总得分
